Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine™ 86/08, 61/11, 4/18. 1 112/19) i1 ¢lanka
43. Statuta Op¢ine Virje (,,Sluzbeni glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije® broj 3/13,
3/18, 6/20, 3/21. 1 5/21. — procisceni tekst), OpCinski nacelnik Opéine Virje dana 4. sijeCnja
2023. utvrduje

PLAN PRIJMA U SLUZBU
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE VIRJE U 2023. GODINI

Clanak 1.

Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Virje u 2023. godini ( u
daljnjem tekst: Plan), utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Virje, potreban broj sluzbenika na neodredeno vrijeme
odgovarajuce strucne spreme i struke tijekom 2023. godine.

Clanak 2.

Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Virje (,,Sluzbeni
glasnik Koprivni¢ko-krizevacke Zzupanije* broj 17/20. i 25/22) u Jedinstvenom upravnom
odjelu predvideno je ukupno 5 radnih mjesta sa 6 izvrSitelja, a popunjeno je 4 radnih mjesta sa
5 izvrsitelja.

Clanak 3.
Sukladno predvidenim financijskim sredstvima u ProraCunu Op¢ine Virje za 2023.
godinu i sistematizaciji radnih mjesta, predvida se prijam sluzbenika na radno mjesto visi
referent - administrativni tajnik/ica.

Clanak 4.
Upraznjena radna mjesta tijekom godine popunjavanju se putem javnog natjecaja te
putem oglasa koji se objavljuje kod nadlezne sluzbe za zapoSljavanje.

Clanak 5.
Ovaj Plan stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku
Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije®.
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